MDV Umweltpolitik

MDV  Papier- und Kunststoffveredelung GmbH hat sich seit 2014 verpflichtet das
Umweltmanagementsystem gemaR der ISO 14001 fiir alle Unternehmensbereiche konsequent
anzuwenden und kontinuierlich zu verbessern.

Unsere Umweltpolitik legt den Rahmen fiir unsere Umweltziele fest und wird regelmiRig auf Ihre
Zweckmaligkeit und Angemessenheit liberpriift.

Wir fiihlen uns dem Umweltschutz verpflichtet. Uns ist bewusst, dass langfristiger unternehmerischer
Erfolg nur durch eine verantwortliche und nachhaltige Umweltpolitik erreicht werden kann.

Nachhaltiges Ressourcenmanagement: Wir fordern umweltbewusstes Produktdesign das die
Recyclingfahigkeit und den Einsatz recycelter oder nachhaltig erzeugter Materialien beriicksichtigt. Um
die Entnahme von Ressourcen aus der Umwelt zu minimieren, streben wir eine effiziente Nutzung von
Rohstoffen, Chemikalien, Wasser und anderer Materialien an.

Energieeffizienz: Wir verpflichten uns zu einer effizienten Nutzung von Energie und einer
kontinuierlichen Verbesserung der energiebezogenen Leistung. Bei der Planung, Realisierung und dem
Betrieb unserer Produktionsprozesse verpflichten wir uns, fortschrittliche energieeffiziente
Technologien einzusetzen.

Emissionsreduktion: Wir verpflichten uns zu einer kontinuierlichen Verbesserung unserer
Umweltleistung und zur Vermeidung von Umweltverschmutzung in Bezug auf Luft, Wasser und Boden.

Abfallreduzierung und Recycling: Wir streben die Reduzierung von Abfall und die Férderung des
Recyclings an. Die bei der Produktion und Verarbeitung anfallenden Abfille werden nach Méglichkeit
einer Wiederverwendung oder Wiederverwertung zugefiihrt.

Kontinuierliche Verbesserung: Wir fiihren regelmé&Rige Uberpriifungen durch, um den betrieblichen
Umweltschutz und unser Managementsystem kontinuierlich zu verbessern. Bei Abweichungen greifen
wir mit geeigneten KorrekturmaRRnahmen ein.

Umweltbewusstsein: Durch Information sowie stdndige Aus- und Weiterbildung in allen
Betriebsbereichen fordern wir die Kompetenzen und das Bewusstsein unsere Mitarbeiter fiir
Umweltthemen. Jeder Mitarbeiter hat die personliche Verpflichtung, Umweltbelastungen bei seiner
Tatigkeit so gering wie moglich zu halten.

Einhaltung gesetzlicher Anforderungen: Wir halten alle relevanten Verpflichtungen ein und arbeiten
daran, unsere Umweltauswirkungen zu minimieren. Unsere Produkte werden unter Einhaltung
geltender Sicherheits- und Umweltvorgaben entwickelt, hergestellt und vertrieben, um die Gesundheit
und Sicherheit von Mensch und Umwelt zu schiitzen.
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